SEMINÁRIO A avaliação de Riscos e o papel das Contra-ordenações laborais

27 de NOVEMBRO 2009 – Évora 

PROGRAMA PROVISÓRIO
Manhã
	O8H30
	Abertura do Secretariado



	09H00
	Sessão de abertura 



	10H00
	Conferência de Abertura
A avaliação de Riscos na UE 



	10H30
	A SHST “entre a Segurança e a Legalidade” face ao Novo código de trabalho

- O papel da Lei na SHST e as alterações ao Código do Trabalho
- A responsabilidade do empregador e o papel do Técnico de SHT
- A Legislação de SHST e a realidade Hospitalar 


	11H30
	Intervalo


	12H00
	Análise da legislação base de SHST com as correspondentes contra-ordenações

-O papel da avaliação de riscos no conflito “Legalidade/Segurança” 

- Riscos Profissionais: Contra-ordenação ou crime? 


	13H00
	Almoço Livre


Tarde
	14H30
	Avaliação de Riscos: Responsabilidade penal ou Contra-ordenacional?

- Os limites de uma avaliação de riscos: O Código de Ética – a responsabilidade do Técnico 

 - Avaliação de riscos e a Medicina no trabalho: Responsabilidade e obrigação dos trabalhadores 



	15H30
	O sistema nacional da Prevenção de Riscos Profissionais

- O papel do Estado na prevenção de riscos profissionais 

- O papel do Técnico de Segurança no sistema de prevenção de riscos profissionais 

	
	

	16H30
17H00

	Conferência de Encerramento – Papel da Saúde Ocupacional na crise da economia
Leitura das Conclusões

Encerramento

	
	


(Aguarda-se a confirmação dos oradores) 
[image: image1.png]#Hospital..
EEspirito Santo e.re.



         [image: image2.png]ANTESHT

ASSOCIACAO NACIONAL DE TECNICOS DE SEGURANCA E HIGIENE NO TRABALHO



                                                                                    [image: image3.png]Locais de trabalho
seguros e saudaveis



           [image: image4.jpg]Aginca Europelapara
aSequangae Saide
noTrabalho



   
              [image: image5.jpg]AUTORIDADE PARA AS
CONDICOES DO TRABALHO



                                                                                     

[image: image1.png][image: image2.png][image: image3.png][image: image4.jpg][image: image5.jpg]